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Die Kalenderwoche 48 in Sinabelkirchen

29.11.2021 bis 05.12.2021

Das Marktgemeindeamt Sinabelkirchen
darf im Lockdown nur fiir unaufschiebbare behordliche Erledigungen betreten werden.
Telefonische Terminvereinbarung unter Tel. 03118 2211 ist erforderlich.

Rotes Kreuz: Blutspendeaktion
Donnerstag, 02. Dezember 2021, 16.00 bis 19.00 Uhr,
Sport- und Kulturhalle Sinabelkirchen

Umweltkalender KW 48

Problem- und Altstoffiibernahme in Untergrof3au:
Montag, 29. November 2021, 7.00 - 10.30 Uhr
Im Altstoffsammelzentrum UntergroBau ist eine FFP2-Maske zu tragen.

Abfuhrtermin fiir Verpackungsmaterial (gelbe Sacke):
Donnerstag, 02. Dezember 2021

Dienstbereitschaftswochen der Apotheken

Montag, 29. November 2021, bis Sonntag, 05. Dezember 2021
Stadt-Apotheke, Gleisdorf, Tel. 03112 2469-0

Sprechstunden des Herrn Biirgermeister

Die Sprechstunden von Herrn Blirgermeister Emanuel Pfeifer finden nur nach telefonischer Vereinbarung
unter Tel. 03118 2211 statt.
Mit freundlichen GriiRen
Der Blirgermeister
Emanuel Pfeifer

Jobs in Sinabelkirchen

Marktgemeinde Sinabelkirchen: Stellenausschreibung
Die Marktgemeinde Sinabelkirchen schreibt die Stelle einer Betreuerin/eines Betreuers zur Assistenz eines
Kindes mit besonderen Bediirfnissen in der Volksschule aus. Die Anstellung erfolgt mit 13 Wochenstunden.
Der Dienstbeginn ist ehestmoglich. Die Anstellung ist befristet auf ein Schuljahr bis 08.07.2022.
Anstellungserfordernisse:

° Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderbetreuerin/zum Kinderbetreuer bzw.

Tagesmutter/Tagesvater

° Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. EU Staatsbiirgerschaft

. Teamfahigkeit, Kollegialitdt und Loyalitat
Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetenge-
setzes, LGBI.Nr. 160/1962, in der jeweils geltenden Fassung, mit einer Probezeit. Die Entlohnung erfolgt nach
dem Gehaltsschema VB e/1.Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen sind an das Marktge-
meindeamt Sinabelkirchen, 8261 Sinabelkirchen 8, zu richten.
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rg Wir gestalten die Energiewende

Die Gemeinden Sinabelkirchen, Markt Hartmannsdorf und Edelsbach bei Feldbach bilden
eine gemeinsame Modellregion hinsichtlich Klimaschutz und Klimawandelanpassung. Fur
dieses Vorhaben suchen wir eine/n

Assistenzstelle fur Umweltprojekte
(geringfUgige Beschaftigung, flexible Arbeitszeit, Uberwiegend Home Office)

lhre Aufgaben:

e Assistenzarbeiten fUr den Regionsmanager (Klima- und Energiemodellregion sowie
Klimawandelanpassungsmodellregion)

e Mitverantwortlich fUr die Umsetzung von definierten MaBnahmenpaketen in den
Bereichen Energieeffizienz, erneuerbarer Energien, nachhaltige Mobilitdt und An-
passung an den Klimawandel

e Assistenzarbeiten fur Projektabwicklung, Terminplanung, Controlling und Reporting
(inkl. Protokolle erstellen)

e In Abstimmung mit dem Modellregionsmanager sind sie fur die Organisation und
DurchfUhrung von Veranstaltungen, Workshops und Offentlichkeitsarbeit verant-
wortlich (z. B. Website befUllen und idealerweise auch erstellen, social media-Auf-
tritt, Berichte in den Gemeindezeitungen erstellen)

Unsere Anforderungen:

Sicheres Auftreten

Selbstandiges Arbeiten

Soziale, dkologische und dkonomische Kompetenz

Erfahrung im Bereich Energie- und Umweltmanagement sowie Klimawandelanpas-
sung von Vortell

Erfahrung im Projektimanagement

Gute IT-Kenntnisse (Website-Erstellung, MS Office, MS Project)

Regions- bzw. Gemeindekenntnisse von Vorteil

Unser Angebot:

e Auf Basis einer geringfugigen Beschaftigung bieten wir eine vielseitige und interes-
sante Tatigkeit im Umfang von 8 Stunden/Woche an.
Bruttomonatsgehalt: 470 EUR. Die tatsdchliche Bezahlung ist von der jeweiligen
Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhdangig.
Enge Zusammenarbeit mit dem Modellregionsmanager und den Verantwortlichen
der Region, umfassendes Briefing Uber alle Projektdetails
Weitgehend flexible Arbeitszeiten und Uberwiegend Home Office
Beginn: Anfang 2022

lhre Unterlagen senden Sie bitte bis 31. Dezember 2021
e vorzugsweise per eMail an info@top3zukunftsregion.at
e oder durch Abgabe bei der jeweiligen Heimatgemeinde

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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